
ИНФОРМАЦИЯ 

 о мерах социально-экономической поддержки населения и бизнеса для обеспечения стабильности  

Российской экономики в условиях частичной мобилизации 

(45 мер) 
 

   
№ Меры (краткое содержание) Вид документа Цель и эффекты от реализации предложения 

1.        Поддержка субъектов МСП 

1.1.  

  

Установление возможности: 

- изменения существенных условий контрактов (сроки, цена, виды и 

объёмы работ (услуг) на поставку товаров, выполнение работ и 

оказание услуг, исполнение которых стало невозможно вследствие 

мобилизации;  

- списания неустоек по контрактам, возникшим вследствие 

ненадлежащего исполнения контракта в связи с мобилизацией; 

- отказа во включении в реестр недобросовестных поставщиков в 

связи с неисполнением обязательств, уклонения от подписания 

договора вследствие мобилизации. 

Постановлением рекомендуется принять региональным и местным 

властям аналогичные изменения. 

Постановление 

Правительства РФ 

от 15.10.2022  

№ 1838 

Проблема: Невозможность исполнения 

контрактов на поставку товаров, работ и услуг 

для федеральных нужд (44-ФЗ) вследствие 

мобилизации. 

Эффект: Неприменение мер ответственности при 

неисполнении поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) обязательств по контракту в связи 

с частичной мобилизацией. 

1.2.   

            

Предоставление отсрочки уплаты арендных платежей, а также 

возможности расторжения без применения штрафных санкций 

договоров аренды федерального имущества для физлиц, в том числе 

ИП, юрлиц, в которых одно и то же физлицо, являющееся 

единственным учредителем (участником) юрлица и его 

руководителем, в случае если указанные физлица, в том числе ИП 

или физлица, являющиеся учредителем (участником) юрлица и его 

руководителем, призванные на военную службу по мобилизации в 

ВС РФ. 

Постановлением рекомендуется принять региональным и местным 

властям аналогичные изменения. 

Распоряжение 

Правительства РФ 

от 15.10.2022  

№ 3046-р 

Проблема: Штрафные санкции за расторжение 

договоров аренды по государственному и 

муниципальному имуществу.  

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

указанные категории лиц в период отсутствия 

доходов, а также защита от ответственности за 

нарушение условий договоров аренды 

федерального имущества в условиях частичной 

мобилизации. 

1.3. 

Перенос срока уплаты налогов, страховых взносов и других 

платежей для граждан, призванных на военную службу по 

мобилизации в ВС РФ, организациям, в которых мобилизованное 

лицо на дату его призыва является единственным учредителем 

(участником) организации и одновременно осуществляет 

полномочия единоличного исполнительного органа. Также для них 

предусмотрен перенос срока предоставления деклараций по налогам 

и иной отчетности. Отсрочка по уплате налогов и предоставлению 

деклараций будет рассчитываться со дня окончания военной службы 

Постановление 

Правительства РФ 

от 20.10.2022  

№ 1874 

Проблема: Невозможность уплаты фискальных и 

иных обязательных платежей, предоставления 

деклараций по налогам и иной отчетности 

указанных категорий лиц, призванных на 

военную службу по мобилизации.  

Эффект: Неприменение мер ответственности к 

указанным категориям лиц за нарушение сроков 

уплаты налоговых и иных обязательных 

платежей, а также от нарушение сроков 



до 28-го / 25-го числа (включительно) 3-го месяца после дня 

окончания военной службы. 

Для самозанятых на последнее число включительно 4-го месяца, 

следующего за месяцем окончания периода военной службы по 

мобилизации, перенесены сроки представления в ФНС уведомлений 

о прекращении применения УСН, системы налогообложения для 

сельскохозяйственных товаропроизводителей (при получении 

статуса самозанятого предпринимателя, ранее применявшего 

указанные режимы) и уведомлений о переходе на указанные режимы 

налогообложения (при утрате статуса самозанятого). 

Приостановление сроков проведения мероприятий налогового 

контроля. 

предоставления деклараций по налогам и иной 

отчетности в условиях частичной мобилизации, а 

также предоставление достаточного времени для 

исполнения обязательств предпринимателями 

после завершения мероприятий в рамках 

частичной мобилизации. 

1.4.   

            

Временное снятие требований к количеству работников, которые 

были обязательными для получения разрешения на тот или иной вид 

деятельности. 

В срок от 3 до 6 месяцев организациям и ИП должны найти 

временную замену, чтобы обеспечить соответствие существующим 

требованиям. При этом за призванным на службу сотрудником 

сохранится его рабочее место. 

Неприменение мер ответственности к организациям и ИП, 

имеющим лицензии на определённые виды деятельности, в случае 

призыва на военную службу по мобилизации сотрудников, наличие 

которых является обязательным требованием в рамках 

разрешительного режима. 

Постановление 

Правительства РФ 

от 15.10.2022  

№ 1839 

Проблема: Невозможность продления лицензии 

на лицензируемый вид деятельности при 

частичной мобилизации сотрудников 

исполнителя контрактов. Предприниматели, у 

которых работники призваны по частичной 

мобилизации, могут перестать соответствовать 

обязательным требованиям.  

Эффект: Защита предпринимателей от 

ответственности за нарушение условий 

разрешительного режима в условиях частичной 

мобилизации 

1.5.   

            

Обеспечение возможности для гражданина, призванного на военную 

службу по мобилизации, быть собственником бизнеса. 

Гражданам, являющимся ИП, учредителям, (участниками) 

организаций, а также единственными учредителями организаций и 

одновременно осуществляющим полномочия единоличного 

исполнительного органа, призываемым на военную службу по 

мобилизации, будут предоставляться 5 рабочих дней для решения 

орг.вопросов, связанных с дальнейшим осуществлением 

предпринимательской деятельности, в том числе через доверенных 

лиц. 

ФЗ от 20.10.2022 

№ 404-ФЗ 

Проблема: Запрет военнослужащим заниматься 

предпринимательской деятельностью лично или 

через доверенных лиц. Отсутствие времени на 

оформление доверенности и передачу дел при 

мобилизации ИП или учредителя (участника) 

организации, а также осуществляющего 

полномочия единоличного исполнительного 

органа.  

Эффект: Сохранение действующих 

хозяйствующих субъектов, нормальной 

хозяйственной деятельности и занятости. 

Возможность продолжения нормальной 

хозяйственной деятельности ИП и организаций, 

относящихся к субъектам МСП, в условиях 

частичной мобилизации, сохранение занятости 



1.6. 

На время мобилизации заемщика исполнение обязательств по 

микрозаймам будет приостановлено. Максимальный срок 

предоставления микрозайма для таких заемщиков может быть 

увеличен на срок прохождения военной службы по мобилизации или 

по контракту. 

 В случае призыва по мобилизации исполнение обязательств по 

соглашениям о предоставлении гранта приостанавливается на срок 

прохождения службы с последующим продлением сроков 

достижения результатов, при этом размер гранта не меняется. 

При том в случае невозможности достижения результата 

предоставления гранта без изменения размера гранта будет 

предоставлена возможность уменьшения значения результата 

предоставления гранта, а также продлены сроки использования 

гранта.  

Также предусмотрен отказ получателя гранта от гранта без 

применения штрафных санкций. 

Приказ 

Минэкономразвит

ия РФ  

от 10.10.2022  

№ 555 

 

Эффект: Поддержание действующих 

хозяйствующих субъектов, нормальной 

хозяйственной деятельности и занятости.  

2.        Отраслевые меры поддержки 
 Банковский сектор 

2.1.   

            

Отсрочка по уплате платежей по кредитным договорам («кредитные 

каникулы»). Кредитные каникулы предоставляются следующим 

категориям лиц: лица (в том числе индивидуальные 

предприниматели), призванные на военную службу по 

мобилизации; лица, проходящие военную службу в ВС РФ по 

контракту или служащие в войсках национальной гвардии при 

условии их участия в СВО на территориях ДНР, ЛНР и Украины; 

добровольцы; члены семьи мобилизованных граждан.  

Кредитные каникулы предоставляются по заявлению заемщика, 

который должен направить требование не позже 31 декабря 2023 

года. Первый день приостановки не должен быть ранее 21 сентября 

2022 года. 

Льготный период исчисляется как срок мобилизации увеличенный 

на 30 дней (для физлиц, в том числе ИП). Предусмотрена 

приостановка исполнительных производств по долгам 

мобилизованных, а для граждан, признанных банкротами, снимается 

запрет на открытие банковских счетов для получения выплат за 

участие в СВО. 
Кредитные обязательства военнослужащего по кредитному договору 

прекращаются в случае смерти военнослужащего, а также если он 

получит инвалидность 1-й группы,  обязательства членов семьи 

ФЗ от 07.10.2022 

№ 377-ФЗ;  

 

Проблема: Невозможность уплаты платежей по 

кредитным договорам при мобилизации физлиц, 

в том числе ИП.  

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

население и индивидуальных предпринимателей 

в условиях частичной мобилизации 



военнослужащего в отношении заключенных ими кредитных 

договоров прекращаются. 

2.2. 

Законопроектом предусмотрено внесение изменений в Федеральный 

закон от 07.10.2022 № 377-ФЗ в части не начисления в течение срока 

действия льготного периода на размер основного долга, входящего 

в состав текущей задолженности заемщика перед кредитором по 

кредитному договору, на день установления льготного периода 

процентов. 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 229147-8) 

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

население и предпринимателей в условиях 

частичной мобилизации 

2.3. 

Федеральный закон № 406-ФЗ предусматривает аналогичные льготы 

(ФЗ № 377) для ООО (являющихся субъектами МСП) состоящих из 

одного участника, призванного на военную службу по мобилизации 

и который одновременно является единственным лицом, 

обладающим полномочиями единоличного исполнительного органа 

общества.   

Кредитный договор (договор займа), в том числе кредитный договор 

(договор займа), обязательства по которому обеспечены ипотекой, 

заключен до дня призыва на военную службу по мобилизации в 

Вооруженные Силы РФ участника общества. 

Кредитные каникулы предоставляются по заявлению заемщика, 

который должен направить требование не позже 31 декабря 2023 

года. Первый день приостановки не должен быть ранее 21 сентября 

2022 года. 

Льготный период исчисляется как срок мобилизации увеличенный 

на 90 дней. 

ФЗ от 20.10.2022 

№ 406-ФЗ 

Проблема: Невозможность уплаты платежей по 

кредитным договорам при мобилизации 

единственного участника общества, призванного 

на военную службу по мобилизации и который 

одновременно является единственным лицом, 

обладающим полномочиями единоличного 

исполнительного органа общества.  

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

предпринимателей в период отсутствия доходов 

от предпринимательской деятельности в условиях 

частичной мобилизации. 

2.4. 

Закон предусматривает закрепление полномочия налоговых органов 

по направлению в электронной форме в банки, сообщившие 

налоговым органам информацию о счетах (вкладах) физических лиц, 

уведомлений о снятии с налогового учета таких физических лиц в 

связи со смертью. Кредитные организации при получении сведений 

о снятии заемщика с учета в налоговых органах должны прекратить 

исполнение распоряжения о перечислении и выдаче сумм со счетов, 

вкладов клиента, за исключением завещательных и иных 

распоряжений. Также конкретизирован механизм подтверждения 

сведений о факте мобилизации заемщика, получателя «кредитных 

каникул». 

Федеральный 

закон от 

18.11.2022  

№ 438-ФЗ 

Эффект: Снижение риск совершения 

противоправных действий с денежными 

средствами умерших клиентов банков за счет 

сокращения срока получения банками 

юридически значимых сведений о смерти 

клиентов и наделения банков полномочиями по 

приостановлению прижизненных операций по 

счетам клиентов в связи с получением 

соответствующего уведомления от налоговых 

органов, а также ускорению процедуры 

подтверждения сведений о факте мобилизации 

заемщика.  

  Информационные технологии 



2.5.   

            

Опубликован перечень специальностей и направлений подготовки 

высшего образования IT сферы, рекомендуемых к отсрочке от 

мобилизации  

Приказ 

Минцифры 

России от 

26.09.2022 № 712 

Эффект: Сохранение квалифицированных кадров 

в IT сфере в условиях частичной мобилизации.  

  Оборонная промышленность 

2.6.   

            

Определены категории работников оборонной промышленности для 

предоставления отсрочки в рамках частичной мобилизации 

(руководители, специалисты и рабочие, участвующие в выполнении 

заданий государственного оборонного заказа). 

ПП РФ  

от 30.09.2022  

№ 1725 

Эффект: Обеспечения исполнения 

гособоронзаказов в рамках частичной 

мобилизации.  

 3. Рынок труда   

3.1.    

Мобилизованные граждане смогут сохранить трудовой 

договор/служебный контракт и позже вернуться на прежнее место 

работы.  

Трудовые договоры и служебные контракты приостанавливаются. 

ПП РФ от 

22.09.2022  

№ 1677 

Эффект: Сохранение рабочих мест в условиях 

частичной мобилизации.  

3.2. 

Действие трудового договора мобилизованных, добровольцев и 

контрактников приостанавливается по заявлению работника. В 

период приостановления за работником сохраняются место работы 

(должность), социально-трудовые гарантии. Этот период 

засчитывается в трудовой стаж. 

Действие трудового договора возобновляется в день выхода 

работника на работу. Работник обязан предупредить работодателя о 

своем выходе на работу не позднее чем за три рабочих дня. 

Уволить по инициативе работодателя можно, если работник не 

вышел на работу через 3 месяца после окончания военной службы 

или контракта. 

Если один родитель мобилизован или подписал контракт, родителю 

имеющему ребенка в возрасте до 18 лет, дано преимущественное 

право остаться на работе при сокращении численности или штата 

работников. 

ФЗ от 07.10.2022 

№ 376 

Эффект: Сохранение рабочих мест в условиях 

частичной мобилизации.  

3.3.   

            

За мобилизованными госслужащими сохраняются их должности. В 

период прохождения военной службы служебный контракт не 

может быть расторгнут. Период прохождения военной службы 

включается в стаж гражданской службы. 

Государственная служба, за исключением военной службы, 

приостанавливается в связи с призывом государственного 

служащего на военную службу по мобилизации или заключением им 

контракта о прохождении военной службы либо заключением им 

ФЗ от 07.10.2022 

№ 379-ФЗ 

 

 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

 Эффект: Сохранение рабочих мест в условиях 

частичной мобилизации.  



контракта о добровольном содействии в выполнении задач, 

возложенных на ВС РФ. 

(№ 201621-8) 

3.4. 

К обстоятельствам для прекращения трудового договора, не 

зависящим от воли сторон, отнесена мобилизация работодателя-

физлица или работодателя - единственного учредителя (участника) 

юрлица, одновременно обладающего полномочиями единоличного 

исполнительного органа организации. Речь идет о случае, когда 

работодатель на период прохождения им службы по мобилизации не 

передал свои полномочия другому лицу.  

Норма распространяется на правоотношения, возникшие с 21 

сентября 2022 г. 

ФЗ от 04.11.2022 

№ 434-ФЗ 

Проблема: Сложность при увольнении 

сотрудника в случае мобилизации работодателя.  

Эффект: возможность трудоустройства 

работника к новому работодателю в случае 

фактического прекращения деятельности 

работодателя в связи с призывом по мобилизации 

3.5. 

Продление сотрудникам, призванным на военную службу по 

мобилизации, сроков действия имеющихся у них разрешений 

(например, аттестаций). 

Постановление 

Правительства РФ 

от 15.10.2022  

№ 1839 

Проблема: в случае прохождения военной 

службы у физических лиц отсутствует 

возможность продления выданных им 

разрешений, срок действия которых истекает в 

период прохождения службы.  

Эффект: Возможность после прохождения 

военной службы возобновить ранее 

осуществляемую деятельность. 

3.6.   

            

Законопроектом предлагается вместо 40 часовой рабочей недели 

установить 35 часовую рабочую неделю с сохранением заработной 

платы для родителя в случае, если другой родитель призван по 

мобилизации. Кроме того, работодатели будут обязаны 

предоставлять родителям и женам (мужьям) мобилизованных 

граждан по их заявлениям отпуска без сохранения заработной платы 

до 14 календарных дней в году 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 218102-8) 

Эффект: Законопроект создает правовые условия 

для работающих супругов мобилизованных, 

имеющих детей, которые позволят больше 

времени проводить со своими детьми, оказывая 

им, тем самым, моральную и психологическую 

поддержку. 

3.7. 
Освобождение от мобилизации граждан, имеющих ученую степень 

доктора наук или кандидата наук. 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 220935-8) 

Эффект: Обеспечение организации и 

обеспечения образовательного процесса в 

высших учебных заведениях, обеспечение 

развития науки, техники. 

3.8. 
Освобождения от частичной мобилизации граждан, не проходивших 

военную службу 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 220951-8) 

 

  4.       Социальная поддержка 



4.1.   

            

Предоставление льгот мобилизованным гражданам при их 

обращении за рядом социально значимых нотариальных действий со 

льготой по оплате, в том числе полное освобождение от оплаты 

услуг правового и технического характера и без очереди. Также в 

регионах организуют «дежурные нотариальные конторы». 

Информация 

Федеральной 

нотариальной 

палаты от 

26.09.2022 

Эффект: Создаются условия для того, чтобы 

мобилизованные граждане могли быстро, без 

очереди совершить необходимые нотариальные 

действия.  

4.2.   

            

Предоставляется отсрочка от призыва на военную службу по 

мобилизации для студентов, обучающихся по очной и очно-заочной 

формам обучения среднего профессионального и высшего 

образования, а также для обучающихся духовных образовательных 

организаций. 

Указ Президента 

РФ от 24.09.2022 

№ 664 

Эффект: Поддержка получения образования в 

условиях частичной мобилизации.  

4.3.   

            

Российские перевозчики осуществят возврат денежных средств 

мобилизованным гражданам за неиспользованные билеты и членам 

их семей. 

Информация 

Минтранспорта 

РФ от 28.09.2022 

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

граждан в условиях частичной мобилизации.   

4.4.   

            

Мобилизованных граждан и членов их семей освободят от пеней за 

просроченные платежи по ЖКХ, также они будут освобождены от 

пеней при просрочке платы за жилое помещение и коммунальные 

услуги, от взносов за капитальный ремонт общего имущества в 

многоквартирном доме. 

ФЗ от 07.10.2022 

№ 378-ФЗ 

Эффект: мобилизованные граждане и члены их 

семей будут освобождены от пеней за просрочку 

оплаты услуг ЖКХ и взносов за капремонт  

4.5. 

Социальная помощь на основании социального контракта (на 

прохождение переобучения, трудоустройства, открытия своего дела 

и пр.) для мобилизованных лиц, на период прохождения воинской 

службы приостанавливается, денежные средства, выплаченные 

органом соцзащиты не подлежат взысканию с мобилизованных 

граждан. 

Информация от 

03.10.22 № 27-

3/10/В-13309 

Минтруда России 

 Эффект: Предоставление мобилизованным 

гражданам социальной помощи по прохождению 

службы, а также снижение финансовой нагрузки 

на мобилизованных граждан в условиях 

частичной мобилизации. 

4.6. 

Постановление позволит не учитывать при оценке нуждаемости для 

получения мер поддержки доходы члена семьи, призванного на 

военную службу по мобилизации. 

Речь идёт о таких мерах поддержки, как пособия беременным 

женщинам, вставшим на учёт в ранние сроки беременности, 

ежемесячные выплаты на детей от 3 до 7 лет включительно и от 8 до 

17 лет, выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого или 

второго ребёнка, социальный контракт. 

Постановление 

Правительства РФ 

от 29.10.2022  

№ 1933 

Проблема: При учете сумм соцподдержки 

учитывается среднедушевой доход семьи, 

включающий в себя единовременные выплаты 

мобилизованным гражданам. 

Эффект: Принятое решение позволит сохранить 

предоставляемые меры социальной поддержки 

нуждающимся семьям на прежнем уровне. 

4.7.   
            

Производства по делам в рамках гражданского, арбитражного, 

административного судопроизводства, а также приостановления 

исполнительного производства судебными приставами 

исполнителями в случаях, когда стороны принимают участие в 

боевых действиях, в проведении контртеррористической операции, 

в условиях военного или чрезвычайного положения, вооруженного 

конфликта 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 223501-8) 

Эффект: актуализация и приведение к 

единообразию перечня оснований для 

приостановления судами производства по делам в 

рамках гражданского, арбитражного, 

административного судопроизводства, а также 

приостановления исполнительного производства 

судебными приставами исполнителями в случаях, 



когда стороны принимают участие в боевых 

действиях, в проведении контртеррористической 

операции, в условиях военного или 

чрезвычайного положения, вооруженного 

конфликта 

4.8. 

Гражданам, призванным на военную службу по мобилизации в ВС 

РФ, военнослужащим, проходившим военную службу по призыву в 

ВС РФ (за исключением военнослужащих, замещающих воинские 

должности курсантов военных профессиональных образовательных 

организаций, военных образовательных организаций высшего 

образования, находящихся в ведении Министерства обороны), иным 

гражданам Российской Федерации (иностранным гражданам), 

которые заключили в период проведения СВО контракт о 

прохождении военной службы на один год и более, установлена 

единовременная денежная выплата в размере 195 тыс. рублей. 

Указ Президента 

РФ от 02.11.2022 

№ 787 

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

мобилизованных граждан в условиях частичной 

мобилизации  

4.9. 

Предоставления отсрочки от призыва на военную службу по 

мобилизации граждан имеющих на иждивении ребенка-инвалида, 

независимо от количества детей в семье; имеющих единственного 

родителя, находящегося в возрасте, дающем право на трудовую 

пенсию по старости, при отсутствии у такого родителя других детей. 

Законопроекты 

находятся на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 224833-8,  

№ 224850-8) 

Эффект: Обеспечение заботы о 

нетрудоспособных родителях и детях-инвалидах. 

4.10. 

Предлагается установить следующие меры поддержки: 

ежемесячное пособие, в размере среднемесячной суммы 

положенных к выплате алиментов за последний календарный год до 

момента приостановления исполнительного производства либо 

действия трудового договора плательщица алиментов, в связи с 

призывом на военную службу по мобилизации в ВС РФ, а также 

участию в СВО, выплачиваемое получателю алиментов до 

возобновления исполнительного производства; 

- полное гашения суммы задолженности по алиментам в случае 

гибели (смерти) военнослужащего, если он погиб (умер) при 

выполнении задач в период проведения СВО либо позднее 

указанного периода, но вследствие увечья (ранения, травмы, 

контузии) или заболевания, полученных при выполнении задач в 

ходе проведения специальной военной операции. 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 218287-8) 

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

граждан в условиях частичной мобилизации. 

Поддержка семей в условиях частичной 

мобилизации.  



4.11. 

Законопроектом увеличивается возраст детей, находящихся на 

иждивении граждан, которым предоставляется отсрочка от призыва 

на военную службу по мобилизации, с 16 до 18 лет 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 231598-8) 

Эффект: Поддержка семей в условиях частичной 

мобилизации.  

4.12. 

Закон устанавливает статус ветерана боевых действий лицам, 

поступившим в созданные по решению органов государственной 

власти РФ добровольческие формирования, содействующие 

выполнению задач, возложенных на ВС РФ в ходе специальной 

военной операции». 

Также добровольцы, ставшие инвалидами вследствие ранения, 

контузии, увечья или заболевания, полученных в связи с 

исполнением обязанностей по контракту о пребывании в 

добровольческом формировании будут наделены статусом инвалида 

боевых действий. 

Федеральный 

закон  

от 21.11.2022  

№ 450-ФЗ 

Эффект: Повышенная социальная защита 

ветеранов боевых действий.  

4.13. 

Доходы в виде денежных средств и (или) иного имущества, 

безвозмездно полученных лицами, призванными на военную службу 

по мобилизации в ВС РФ или проходящими военную службу по 

контракту, либо заключившими контракт о пребывании в 

добровольческом формировании и (или) налогоплательщиками, 

являющимися членами семей указанных лиц, при условии, что такие 

доходы связаны с прохождением военной службы по мобилизации 

указанных лиц и (или) с заключенными указанными лицами 

контрактами освобождены от НДФЛ. 

Освобождение от налогообложения доходов в виде безвозмездно 

полученных денежных средств и (или) иного имущества 

распространяется также на лиц, проходящих военную службу в ВС 

РФ по контракту или находящихся на военной службе (службе) в 

войсках национальной гвардии РФ, воинских формированиях и 

органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона от 31 

мая 1996 года № 61-ФЗ «Об обороне», и (или) на 

налогоплательщиков, являющихся членами семей указанных лиц, 

при условии, что такие доходы получены в связи с участием 

указанных лиц, проходящих военную службу (службу), в СВО. 

Налогом также не будут облагаться суточные командированным на 

территории на территории, нуждающиеся в обеспечении 

Федеральный 

закон  

от 21.11.2022  

№ 443-ФЗ 

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

граждан в условиях частичной мобилизации. 

 



жизнедеятельности населения и восстановлении объектов 

инфраструктуры. 

4.14. 

Законопроектом предоставляется ветеранам боевых действий право 

на досрочное назначение страховой пенсии по старости, при 

наличии страхового стажа не менее 15 лет, мужчинам в 60 лет и 

женщинам в 55 лет.  

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

Госдуме  

(№ 236573-8) 

Эффект: Повышенная социальная защита 

ветеранов боевых действий.  

4.15. 

Граждане Российской Федерации, призванные на военную службу 

по мобилизации имеют право на льготу по налогу на имущество 

физических лиц, которая предоставляется в размере подлежащей 

уплате суммы налога в отношении одного объекта налогообложения 

каждого вида (жилого дома, гаража, квартиры и т.п.), не 

используемого в предпринимательской деятельности. 

Письмо ФНС 

России от 

10.11.2022 № БС-

4-21/15235@ 

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

граждан в условиях частичной мобилизации 

4.16. 

К работе, дающей право на досрочное пенсионное обеспечение 

приравниваются периоды прохождения военной службы по 

мобилизации ВС РФ; периоды прохождения военной службы по 

контракту о прохождении военной службы, имевшие место с 24 

февраля 2022 г.; периоды пребывания в добровольческом 

формировании, содействующем выполнению задач, возложенных на 

ВС РФ, в период мобилизации, действия военного положения, в 

военное время, при возникновении вооруженных конфликтов, при 

проведении контртеррористических операций, а также при 

использовании ВС РФ за пределами территории РФ. Периоды 

участия в СВО в указанные периоды исчисляются в двойном 

размере. 

Аналогичный расчет будут применять при назначении досрочной 

пенсии. Действие постановления распространяется на 

правоотношения, возникшие с 24 февраля 2022 г. 

ПП РФ  

от 14.11.2022  

№ 2055 

Эффект: Повышенная социальная защита 

участников специальной военной операции.  

  5.       Дополнительные меры поддержки мобилизованных в регионе 

5.1.   

            

Мобилизованные работники «КамАЗа» получат ежемесячные 

выплаты в размере 50 тысяч рублей 
    

5.2.   

            

Мобилизованные работники «Таттелеком» и их семьи, получат 

единовременную выплату в размере 100 тысяч рублей 
    

5.3.   

            

Мобилизованные работники «Татнефть» и их семьи, получат 

единовременную выплату в размере 100 тысяч рублей 
    



5.4.   

            

Муниципалитеты Республики Татарстан оказывают меры 

поддержки семьям мобилизованных. Так например, некоторыми 

муниципальными образованиями предоставляется бесплатное (-ый): 

питание в школах и детских садах, посещение детских садов, музеев, 

театров, проезд в общественном транспорте и другие меры. 

    

5.5 

Каждому ребенку, не достигшему возраста 18 лет, гражданина, 

призванного на военную службу по мобилизации будет 

предоставляться единовременная денежная выплата в размере 20 

000 рублей.  

Постановление 

Кабинета 

Министров РТ  

от 11.10.2022 № 

1094 

Эффект: Поддержка семей в условиях частичной 

мобилизации. 

5.6. 
Закон освобождает от уплаты транспортного налога граждан, 

призванных на военную службу по мобилизации. 

Закон РТ от 

21.10.2022  

№ 73-ЗРТ 

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

граждан в условиях частичной мобилизации. 

5.7. 

Предоставление отсрочки уплаты арендных платежей, а также 

возможности расторжения без применения штрафных санкций 

договоров аренды имущества Республики Татарстан для физлиц, в 

том числе ИП, юрлиц, в которых одно и то же физлицо, являющееся 

единственным учредителем (участником) юрлица и его 

руководителем, в случае если указанные физлица, в том числе ИП 

или физлица, являющиеся учредителем (участником) юрлица и его 

руководителем, призванные на военную службу по мобилизации в 

ВС РФ. 

Срок отсрочки уплаты арендной платы рассчитывается как срок 

мобилизации, увеличенный на 90 дней, и продлевается на период, 

нахождения лица в больницах, госпиталях на излечении от увечья 

(ранения, травмы, контузии) или заболевания. В случае гибели лица, 

а также в случае признания его инвалидом 1 группы, арендная плата 

за период отсрочки не взыскивается. 

Распоряжение рекомендует принять местным властям аналогичные 

изменения. 

Распоряжение 

Кабинета 

Министров РТ  

от 16.11.2022  

№ 2507-р 

Проблема: Штрафные санкции за расторжение 

договоров аренды по государственному и 

муниципальному имуществу.  

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

указанные категории лиц в период отсутствия 

доходов, а также защита от ответственности за 

нарушение условий договоров аренды 

государственного имущества в условиях 

частичной мобилизации . 

5.8. 

Установлена единовременная денежная выплата членам семей 

военнослужащих и лиц, проходивших службу в войсках 

национальной гвардии РФ и имевших специальное звание полиции,  

граждан, добровольно выполнявших военные задачи в ходе СВО, 

проводимой на территориях ДНР, ЛНР и Украины с 24 февраля 2022 

года, погибших (умерших) в результате участия в указанной СВО, а 

также членам семей военнослужащих органов ФСБ, погибших 

Указ Президента 
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(умерших) в результате непосредственного выполнения задачи по 

охране государственной границы Российской Федерации на 

участках, примыкающих к районам проведения СВО на территориях 

ДНР, ЛНР и Украины, с 24 февраля 2022 года, в размере 2 млн 

рублей. Сумма подлежит выплате в равных долях супруге (супругу), 

состоявшей (состоявшему) на день гибели (смерти) 

военнослужащего в зарегистрированном браке с ним, родителям 

(усыновителям) военнослужащего; лицам, осуществлявшим в 

отношении военнослужащего обязанности опекуна (попечителя) до 

достижения им совершеннолетия на протяжении не менее пяти лет; 

детям военнослужащего. 

Заявление на единовременную денежную выплату подается в отдел 

(Управление) социальной защиты Минитруда РТ в муниципальном 

районе (городском округе) по месту жительства члена семьи 

погибшего (умершего), в случае отсутствия у члена семьи 

погибшего (умершего) места жительства на территории РТ 

заявление подается в орган соцзащиты по месту рождения, 

жительства или захоронения погибшего (умершего) на территории 

РТ посредством личного обращения каждым членом семьи 

погибшего (умершего) либо законным(-и) представителем(-ями) 

несовершеннолетнего или недееспособного члена семьи погибшего 

(умершего). 

от 10.11.2022  

№ 1191 

5.9. 

Постановление предусматривает всестороннюю поддержку семей 

мобилизованных граждан. В частности, семьи с новорожденными 

детьми будут обеспечиваться подарочными комплектами детских 

принадлежностей; членам семьи из числа пенсионеров будет 

предоставляться первоочередное право при обеспечении путевками 

на санаторно-курортное лечение; членам семьи из числа граждан 

пожилого возраста и инвалидов I, II группы социальные услуги на 

дому будут предоставляться бесплатно; членам семьи будет 

предоставлено преимущественное право при приеме на социальное 

обслуживание в дома-интернаты; предоставление бесплатного 

горячего питания членам семьи из числа обучающихся 1-11 классов, 

студентов (очное среднее проф.образование); семьям с детьми от 7 

до 17 лет предоставляется первоочередное право при обеспечении 

путевками в организации отдыха; принятие решения о признании 

члена семьи, зарегистрированного в целях поиска подходящей 

работы, безработным в случае невозможности предоставления ему 

подходящей работы будет осуществляться органами службы 

Постановление 
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Министров РТ  

от 24.10.2022  
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занятости не позднее 3 дней со дня подачи им заявления; 

рассмотрение на заседаниях Экспертных советов бизнес-планов 

членов семей, претендующих на получение единовременных 

выплат, признанных в установленном порядке безработными, будет 

осуществляться в преимущественном порядке. 

Постановлением рекомендуется работодателям устанавливать 

работникам, призванным на военную службу по мобилизации, 

дополнительные социальные гарантии в виде единовременных 

выплат, а также предусмотреть дополнительные меры социальной 

поддержки членам их семей. 

Постановлением предлагается органам местного самоуправления 

установить семьям мобилизованных граждан, следующие меры 

поддержки: 

право на внеочередное зачисление в муниципальные детские сады, с 

освобождение от оплаты, а также предоставление бесплатного 

двухразового горячего питания обучающимся 1-11 классов. 

 


